
 
 

 

คำสั่งเทศบาลตำบลสาวแห 

ที่  42 / ๒๕69 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม 

----------------------------------------------------------- 

 ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐ
พึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับ
เจ้าหน้าที่  ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การ
ประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหาร
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น  

ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนจริยธรรมของ เทศบาลตำบลสาวแหเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
ตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม โดยมี
รายชื่อ ดังนี้ 

 1. นายชนะชาญ  ศรีปัญญา นายกเทศมนตรีตำบลสาวแห        ประธานกรรมการ 
 2. นายพทุทอง  สุวรรณสุด รองนายกเทศมนตรีตำบลสาวแห     กรรมการ 
 3. นางสาวปภัสรัญชน์  บุญชม รองนายกเทศมนตรีตำบลสาวแห   กรรมการ 
  ๔. นายวิชาญ  คันธะมาลย์ เลขานุการนายกเทศมนตรีตำบลสาวแห  กรรมการ 
 ๕. นายอภิชาต ิ ศรีนฤมล  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรตีำบลสาวแห  กรรมการ 
 6. นายยรรยงค์  โชชัย  ประธานสภาเทศบาลตำบลสาวแห   กรรมการ 
 7. นางมะณีจันทร์  คำยางจ้อง รองประธานสภาเทศบาลตำบลสาวแห  กรรมการ 
 8. นางสาวลำไพร ประทมุวัน สมาชิกสภาเทศบาล    กรรมการ 
 9. นายอมร  เสาโมก  สมาชิกสภาเทศบาล    กรรมการ
 10. นางมาลัย  หนันสวาสดิ ์ สมาชิกสภาเทศบาล    กรรมการ 
 ๑1. นางแสวง  คดิหมาย  สมาชิกสภาเทศบาล    กรรมการ 
 12. นางคำปอง  บุญชม  สมาชิกสภาเทศบาล    กรรมการ 
 13. นางปุระ  บุญชม  สมาชิกสภาเทศบาล    กรรมการ 
 14. นางราตรี  ยานยิ่ง  สมาชิกสภาเทศบาล    กรรมการ 
 15. นางสรุัสณีย์ เผื่อแผ ่  สมาชิกสภาเทศบาล    กรรมการ
 16. นางพูลศร ีสมานจติร  สมาชิกสภาเทศบาล    กรรมการ 
 17. นางสาวศศวิรรณ เทียมคำ สมาชิกสภาเทศบาล    กรรมการ 
  ๑8. นายปฏิการ เชื้อทอง  ปลัดเทศบาลตำบลสาวแห    กรรมการ 

     /๑9. นางสาว… 



  
 ๑9. นางสาวอุรารตัน์ แหวนหล่อ นักวิชาการพัสดุชำนาญการ รักษาราชการแทน  
     ผู้อำนวยการกองคลัง    กรรมการ 
 20. นางสาวยุวลกัษณ์ คันถี ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม   กรรมการ 
  21. นายธวัชชัย คุณศริิ  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  กรรมการ 

 22. นายอภิศกัดิ์  จุ่นหัวโทน นายช่างไฟฟ้าชำนาญงาน    กรรมการ 
 23. นายทองคณู  สิมม ี  นักจัดการงานทัว่ไปชำนาญการ   กรรมการ 
 24. นายสมรถ  บุญเศษ  นักวิชาการศกึษาชำนาญการ   กรรมการ 
 25. นางสาวจฬุารตัน์  จตุเทน หัวหน้าสำนักปลัด    กรรมการและ
           เลขานุการ 

 26. นายอุบล  เล็บขาว  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ        ผู้ชว่ยเลขานุการ 

 หน้าที่และอำนาจ  
 ๑. ทำหน้าที่ให้คำปรึกษาแนะนำ สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม  
ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 ๒. รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดทำแผนขับเคลื่อน
จริยธรรมในหน่วยงาน 
 ๓. ดำเนินการนำข้อมูลข้ึนเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
 ๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 
 ๕. คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ผู้บังคับบัญชาใช้อำนาจ 
โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 
 ๖. ดำเนินการอื่นตามประมวลจริยธรรม  
  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

    สั่ง ณ วันที่  7  พฤษภาคม  พ.ศ. 2569         

 

 

นายชนะชาญ  ศรีปัญญา 
นายกเทศมนตรีตำบลสาวแห 

 

 

 

 

 

 

 



 
 แนวปฏิบัติ Do’s & Don’ts  เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการ
ประพฤติตนทางจริยธรรม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
  

 

จงรกัภกัดตี่อประเทศชาต ิรกัษาผล 

ประโยชน์ และรกัษาความลบั  

เกีย่วกบัความมัน่คงของชาต ิ

ไม่ดอ้ยค่าความเป็นไทย 
หรอืก่อใหเ้กดิความเสื่อมเสยี 
ต่อภาพลกัษณ์ของประเทศชาต ิ

แสดงออกถงึความเคารพ  
เทดิทนู และรกัษาไวซ้ึง่  
สถาบนัพระมหากษตัรยิ์ 

ไม่แสดงกริยิาอาการหรอืวาจา 
ทีไ่ม่ใหเ้กยีรตหิรอืไม่จงรกัภกัด ี
ต่อสถาบนัพระมหากษตัรยิ์ 

น าหลกัธรรมตามศาสนา 
ทีเ่คารพนับถอื มาประยุกต์ 
ใชใ้นการปฏบิตัหิน้าทีร่าชการ 

ไม่ลบหลู ่
ดแูคลนหรอืดอ้ยค่า 
ศาสนาใดศาสนาหนึ่ง 

ขา้ราชการ ตอ้งรกัษา 
จรยิธรรมอย่างเคร่งครดั  
ประพฤต ิปฏบิตัติน 
อย่างมคีุณธรรม นะครบั 

สนับสนุนใหม้กีารปฏบิตัศิาสนกจิ 
สบืทอดและท านุบ ารุงศาสนา 
ใหม้คีวามเจรญิยัง่ยนื 

ไม่ขดัขวางการท านุบ ารุง 
ศาสนาและการปฏบิตั ิ
ศาสนกจิทัง้ปวง 

มสี่วนร่วมในการพฒันา 
ประเทศใหเ้จรญิกา้วหน้า 

ไม่ควรกระท าใหเ้กดิ 
การกระทบกระเทอืน 
ต่อความมัน่คงของชาต ิ

ส านักงาน ป.ป.ช ประจ าจงัหวดัรอ้ยเอด็ 0 4 3 5 1 3 1 3 8  www.nacc.go.th/roi_et 



การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร หรือกิจกรรมเสริมสร้าง/
ส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน  
 

กิจกรรมขับเคลื่อนด้านจริยธรรม 

 เทศบาลตำบลสาวแห เข้าร่วมกิจกรรมงานวันต่อต้านคอรร์ัปชันสากล (ประเทศไทย) จังหวัดร้อยเอ็ด 
โดยผ่านช่องทางการถ่ายทอดสดผา่น Facebook ของสำนักงาน ป.ป.ช. ณ สำนักงานเทศบาลตำบลสาวแห 
เมื่อวันที่ 9  ธันวาคม 2568 เวลา 09.30 น. เป็นต้นไป  
 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใหเ้จ้าหน้าที่ของหน่วยงานปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ ตระหนักถึงพิษภัยของการทุจรติ และสามารถคิดแยกแยะประโยชน์ส่วนตัวและประโยชน์
ส่วนรวมได้ เพื่อดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล  

   
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


