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คำนำ 
ด้วยหน่วยงานตรวจสอบภายใน จำเป็นต้องวางแผนการตรวจสอบ ให้เป็นไปตามมาตรฐาน 

การวางแผนการตรวจสอบ และแผนงานตรวจสอบภายในของส่วนราชการ โดยต้องปฏิบัติตามระเบียบ
คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2546 และมาตรฐานคู่มือ
การตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดไว้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
ปฏิบัติหน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2545 ถ้าหากไม่ได้กำหนดมาตรฐานไว้
นั้น ให้ผู้ตรวจสอบภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ถือปฏิบัติตามมาตรฐาน และคู่มือการตรวจสอบของ
กระทรวงการคลังกำหนด ทั้งนี้กรมบัญชีกลางได้อนุมัติไว้ตามความ (ข้อ 18 ) แห่งระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการตรวจสอบภายในส่วนราชการ พ.ศ. 2551 กำหนดมาตรฐานการตรวจสอบภายในส่วนราชการไว้ 6 
ฉบับ (ฉบับที่ 4 คือมาตรฐานวางแผนการตรวจสอบและแผนงานตรวจสอบ)  
 

หน่วยตรวจสอบภายใน จึงจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี (Audit Plan)  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้มีความเหมาะสมทั้งปริมาณ และเชิงคุณภาพเพื่อสอดคล้องกับนโยบายของ
ผู ้บริหารท้องถิ ่น โดยให้เหมาะสมกับปริมาณการตรวจสอบ ความยากง่าย ความรู ้ความสามารถ ทักษะ
อัตรากำลัง จำนวนหน่วยรับตรวจ ความถี่ เวลาตรวจสอบ ภารกิจที่ได้รับมอบหมาย เช่น การตรวจฎีกาเบิก
จ่ายเงิน และภารกิจอื่น เช่น การเผยแพร่องค์ความรู้ต่าง ๆ ให้คำปรึกษาแนะนำข้อระเบียบกฎหมายกับ
ผู้ปฏิบัติงานของอบต. และหน่วยงานภายนอกอื่น การประสานงานกรม /จังหวัด/อำเภอ/สานักงานการตรวจ
เงินแผ่นดิน อีกทั้งการจัดทำตัวชี้วัดมาตรฐานการปฏิบัติตามนโยบายของผู้บริหารได้กำหนดให้ประเมิน
มาตรฐานการปฏิบัติการปฏิบัติงานทุกระยะ 4 เดือน ดังนั้น หน่วยงานตรวจสอบภายในจึงจัดท ำแผนการ
ตรวจสอบประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2568 ลักษณะยืดหยุ่น สามารถปรับแผนให้เหมาะสมกับทุกสถานการณ์  
 
 

จัดทำโดย  
      (นายทองคูณ สิมม)ี  

นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
                   นักวชิาการตรวจสอบภายใน 
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แผนการตรวจสอบภายใน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  

หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลสาวแห 
อำเภอหอหนงฮี จังหวัดร้อยเอ็ด 

 
๑. หลักการและเหตุผล 

การตรวจสอบภายใน เป็นปัจจัยสำคัญท่ีจะช่วยให้การดําเนินงานตามภารกิจขององค์การ 
บริหารส่วนตำบลสาวแห ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งยังช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยง   
จากการดําเนินงานผิดพลาดและลดความเสียหายที่อาจเกิดขึ ้น ซึ ่งการตรวจสอบภายในนั้นยังถือ เป็น
ส่วนประกอบสำคัญที่แทรกอยู่ในการปฏิบัติงานตามปกติซึ ่งจะต้องมีการกระทำอย่างเป็นขั้นตอนถูกต้อง     
ตามระเบียบและ กฎหมายที่กำหนดโดยฝ่ายผู้บริหารสามารถนําแผนการตรวจสอบภายในมาใช้ โดยรวมเป็น
ส่วนหนึ่งของ กระบวนการบริหารเพื่อให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการดําเนินงาน อีกทั้งยังเป็นการ
กําหนดให้มีลักษณะงาน วิธีการปฏิบัติที่มีขอบเขตแนวทางที่ถูกต้องและใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานซึ่งเป็น
แนวทางการตรวจสอบ ภายในที่ชัดเจน ดังนั้น การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในอย่างมีมาตรฐานประกอบ
กับมีระเบียบ ข้อบังคับ ตลอดจนกฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง จะทำให้การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลสาวแห เป็นไปอย่าง ถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของทางราชการ 

นอกจากนี้ การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในยังเป็นการดำเนินการให้ถูกต้องตามพระราช 
บัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ ๒๐ เมษายน ๒๕๖๑ โดยมาตรา ๗๙ 
บัญญัติให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง 
โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังกำหนด และหลักเกณฑ์ กระทรวงการคลังว่า
ด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐก่อนเสนอคณะกรรมการ
ตรวจสอบ เพื่อพิจารณาอนุมัติภายในเดือนสุดท้ายของปีงบประมาณหรือปีปฏิทินแล้วแต่ กรณี นั้น 
๒. วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 

๒.๑ เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่างๆ ทางด้านการเงินการ  
บัญชี และด้านอื่นๆ ที่เก่ียวข้องของหน่วยรับตรวจ 

๒.๒ เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจว่าเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ  
คำสั่ง มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายที่กำหนดหรือไม่ 

๒.๓ เพ่ือสอบหาระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจว่าเพียงพอ และเหมาะสมหรือไม ่
โดยสามารถลดข้อบกพร่อง ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นได้หรือไม่ 

๒.๔ เพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามภารกิจ หรือตามอำนาจหน้าที่ของหน่วย 
รับตรวจ ว่าปฏิบัติเป็นไปตามมาตรฐานตัวชี้วัดคํารับรองการปฏิบัติราชการ และเป็นไปตามหลักของการบริหาร 
กิจการที่ดีหรือไม่ ตลอดจนยังสามารถให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวในการปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานด้านต่างๆ 
ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลยิ่งขึ้น โดยมีการบริหารทรัพยากรอย่างประหยัดคุ้มประโยชน์รวมทั้งช่วยป้องกัน 
และสร้างภูมิคุ้มกันไม่ให้มีการรั่วไหล การสูญเสีย การทุจริต และความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นกับทางราชการ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลสาวแหได ้

๒.๕ เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการ คณะผู้บริหารสูงสุด และผู้บังคับบัญชาได้ทราบปัญหาการ 
ปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา โดยใช้ข้อมูลด้านการตรวจสอบให้เป็นประโยชน์และเป็นเครื่องมือในการ
ปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชาตัดสินใจแก้ไขปัญหาข้อบกพร่องได้อย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ์ 



- ๒ - 
๓. ขอบเขตการตรวจสอบ 

๓.๑ ขอบเขตของการตรวจสอบภายในครอบคลุมถึงการตรวจสอบวิเคราะห์ รวมทั้งการ  
ประเมินความเพียงพอ และประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของระบบควบคุมภายในขององค์การบริหารส่วน     
ตำบลสาวแห และการบริหารความเสี่ยงของหน่วยรับตรวจ ซึ่งรวมถึง 

   1) ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินงานในหน้าที่ของหน่วย  
รับตรวจเสนอแนะการปรับปรุงการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกำกับดูแลอย่างต่อเนื่อง 

   ๒) สอบทานระบบการปฏิบัติงานตามมาตรฐานและ /หรือ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ  
คำสั่งที่กำหนด เพ่ือให้มัน่ใจว่าสามารถนําไปสู่การปฏิบัติงานที่ตรงเป้าหมาย วัตถุประสงค์และสอดคล้อง 
กับนโยบายขององค์การบริหารส่วนตำบลสาวแห 

   ๓) สอบทานความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลการดําเนินงาน และการเงิน การคลัง  
   ๔) ตรวจสอบระบบการดูแลรักษา และความปลอดภัยของทรัพย์สินของหน่วยรับตรวจ 

ให้เหมาะสมกับประเภทของทรัพย์สินนั้น 
   ๕) ประเมินผลการดำเนินการเกี่ยวกับการเงินการคลังขององค์การบริหารส่วนตำบลสาวแห    
   ๖) วิเคราะห์และประเมินความมีประสิทธิภาพ ประหยัดและคุ้มค่าในการใช้ทรัพยากร  
๓.๒ หน่วยรับตรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
   ๑) สำนักปลัด 
   ๒) กองคลัง 
   ๓) กองช่าง 
   ๔) กองสวัสดิการสังคม 
๓.๓ แนวทางการตรวจสอบภายใน 
   (๑) ตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่างๆ ด้วยเทคนิคและ  

วิธีการตรวจสอบที่ยอมรับโดยทั่วไป ปริมาณมาน้อยตามความจําเป็นและเหมาะสม โดยคำนึงถึงประสิทธิภาพ 
ของระบบการควบคุมภายในและความสำคัญของเรื่องที่ตรวจสอบ รวมทั้งวิเคราะห์และประเมินผลการบริหาร 
และการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ 

   (๒) ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ การเงิน การบัญชี การ พัสดุ 
และทรัพย์สิน รวมการบริหารงานด้านอื่นๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่ง และมติคณะรัฐมนตรี ตลอดจนสอบทานความเหมาะสมของระบบการ ดูแลรักษา
ทรัพย์สิน และการใช้ทรัพยากรทุกประเภทว่าเป็นไปโดยมีประสิทธิภาพ ประสอทธิผลและประหยัด 

   (๓) ประเมินผลการปฏิบัติงานและเสนอแนะวิธีการหรือมาตรการในการปรับปรุงแก้ไข  
เพ่ือให้การปฏิบัติงานตามข้อ (๑) และข้อ (๒) เป็นไปโดยมีประสิทธิภาพ 

   (๔) สอบทานระบบและการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ เพ่ือให้ 
มั่นใจได้ว่าสามารถนําไปสู่การปฏิบัติงานที่ตรงตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์คำสั่งที่ทางราชการกำหนดและ
สอดคล้องกับนโยบาย 
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๓.๔ เรื่องท่ีตรวจสอบ 
   (๑) กิจกรรมการตรวจสอบด้านผลการดําเนินงานการตรวจสอบที่เน้นถึงผลงานรวมทั้งการ 

ติดตามประเมินผลเป็นโดยให้ความสนใจเป็นพิเศษเกี่ยงกับผลงานที่เกิดขึ้นว่ามีปริมาณแค่ไหน คุณภาพอย่างไร 
และผลงานที่ได้ทันต่อการนําไปใช้ให้เป็นประโยชน์หรือไม่ โดยมีผลผลิตและผลลัพธ์เป็นไปตาม วัตถุประสงค์
และเป้าหมายหรือมาตรฐานงานที่กำหนดอย่างมีประสิทธิภาพซึ่งวัดจากตัวชี้วัดที่เหมาะสม 

   (๒) กิจกรรมการตรวจสอบด้านการเงิน การบัญชี และการงานสถานะทางการเงินเป็น     
การตรวจสอบความถูกต้องเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่างๆ ทางการเงินการบัญชี และรายงานทางการเงิน 
โดยครอบคลุมถึงการดูแลป้องกันทรัพย์สิน และประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของระบบต่างๆ 
ว่ามีเพียงพอที่จะไว้ใจว่าข้อมูลที่บันทึกในบัญชีรายงาน ทะเบียน และเอกสารต่างๆ ถูกต้อง และสามารถสอบ 
ทานได้หรือเพียงพอที่จะป้องกันการรั่วไหล สูญหายของทรัพย์สินต่างๆ ได้ 

   (๓) กิจกรรมการตรวจสอบด้านการบริหารงบประมาณ และดําเนินงานของทุกส่วนราชการ  
เป็นตรวจสอบการบริหารงานว่ามีระบบการบริหารจัดการเกี่ยวกับการวางแผน การควบคุม  การประเมินผล 
การปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณการบริหารการเงิน การบริหารพัสดุและทรัพย์สิน รวมทั้งการ
บริหารงานด้านต่างๆ ที่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ รวมทั้งเป็นไปตามหลักการบริหารงานและ หลักการ
กำกับดูแลกิจการที่ดี (Good Governance) ในเรื่องความเชื่อถือความรับผิดชอบความเป็นธรรมและ 
ความโปร่งใส 

   (๔) กิจกรรมการตรวจสอบด้านการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ระบบงาน ตลอดจนวิธีปฏิบัติ  
งานของแต่ละกิจกรรมตามที่ฝ่ายบริหารกำหนดไว้เพื่อประเมินระบบการควบคุมภายใน และประเมิน คุณภาพ
ของการดําเนินงานว่าแต่ละหน่วยงานมีระบบการควบคุมภายในที่ดีและการปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

   (๕) กิจกรรมการตรวจสอบด้านการปฏิบัติตามข้อกําหนด เป็นการตรวจสอบการปฏิบัติงาน 
ต่างๆ ของส่วนราชการว่าเป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และมติคณะรัฐมนตรี ที่เก่ียวข้องทั้ง
จากภายในและภายนอกองค์กรโดยประเมินว่าได้มีการปฏิบัติตามหรือไม่ รวมทั้งสอบทานและประเมินถึงความ
เหมาะสมและความเพียงพอของนโยบายแผนงานและวิธีการปฏิบัติงานต่างๆ ควบคู่ด้วย 

   (๖) กิจกรรมการตรวจสอบระบบงานสารสนเทศ เป็นการตรวจสอบงานที่ใช้ระบบ 
สารสนเทศในการดําเนินงาน เพื่อให้ทราบว่าระบบงานมีความถูกต้อง เชื่ อถือได้ และข้อมูลที่ได้จากการ 
ประมวลผลด้วยคอมพิวเตอร์ รวมทั้งระบบการเข้าถึงข้อมูลในการปรับปรุงแก้ไขและการเก็บรักษาความ 
ปลอดภัยของข้อมูล 

   (7) กิจกรรมการตรวจสอบพิเศษ ที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสาวแห มอบหมายเป็น  
การตรวจสอบในกรณีที่ได้รับมอบหมายจากฝ่ายบริหาร หรือกรณีที่มีการทุจริตหรือการกระทำที่ส่อไปในทาง
ทุจริตผิดกฎหมาย หรือกรณีที่มีเหตุอันควรสงสัยว่าจะมีการกระทำที่ส่อไปในทางทุจริตหรือประพฤติมิชอบ 
เกิดข้ึน 
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๓.๕ วธิีการตรวจสอบ  
   (๑) การสุ่ม 
   (๒) การตรวจนับ 
   (๓) การคํานวณ 
   (๔) การตรวจสอบเอกสารใบสำคัญ 
   (๕) การตรวจสอบผ่านรายการบัญชี 
   (๖) การตรวจหารายการผิดปกติ 
   (๗) การตรวจสอบความสัมพันธ์ของข้อมูล 
   (๘) การวิเคราะห์เปรียบเทียบ 
   (9) การสอบถาม 
   (๑๐) การสังเกตการณ์ 
   (11) การตรวจทาน 
   (12) การประเมินผล 
   (13) การตรวจสอบตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
   (14) การยืนยันยอด 
   (15) การติดตามรายงาน 
๓.๖ ระยะเวลาของข้อมูลที่ตรวจสอบ 
ตรวจสอบข้อมูลประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 (๑ ตุลาคม ๒๕๖7–30 กันยายน ๒๕๖8) 
๓.๗ รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
ตามแผนการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 (ตามเอกสารแนบท้าย) 

๔. ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ 
นายทองคูณ  สิมมี ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง     
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

๕. งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ 
เนื่องจากเป็นการตรวจสอบภายในหน่วยงานจึงไม่มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน 

6. หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยรับตรวจ 
   (๑) อํานวยความสะดวก และให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบภายใน  
   (๒) จัดให้มีการเก็บเอกสารในการปฏิบัติงานที่เหมาะสมและครบถ้วน 
   (๓) จัดเตรียม แผนงาน/โครงการ ตลอดจนเอกสารที่เก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน  

เพ่ือประโยชน์ในการตรวจสอบ 
   (๔) จัดทำบัญชีและจัดเก็บเอกสารประกอบบัญชี รวมทั้งจัดทำรายงานการเงินให้เรียบร้อย  

เป็นปัจจุบันพร้อมที่จะให้ผู้ตรวจสอบภายในตรวจสอบได้ 
   (๕) ชี้แจงและตอบข้อซักถามต่างๆ พร้อมทั้งหาข้อมูลเพ่ิมเติมให้แก่ผู้ตรวจสอบภายใน  
   (๖) ปฏิบัติตามข้อทักท้วงและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน ในเรื่องต่างๆ ที่ผู้บริหาร  

ท้องถิ่นสั่งให้ปฏิบัติ 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลสาวแหมีการบริหารจัดการที่ดี โปร่งใส่สามาถตรวจสอบได้ โดยมี
ข้อมูลที่น่าเชื่อถือได้มีการป้องกันและรักษาทรัพย์สินที่ดี ร่วมทั้งการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับอย่าง
ถูกต้อง ซึ่งส่งผลให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ เพ่ือจักได้ดำเนินการต่อไป และส่งสำเนาแผนการ 
ตรวจสอบให้ผู้กำกับดูแลต่อไป 
 

ผู้เสนอแผนการตรวจสอบ 
(นายทองคูณ  สิมมี) 

  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง     
         นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

            วันที่       กันยายน ๒๕๖7 
 
 

ผู้เห็นชอบแผนการตรวจสอบ 
(นายปฏิการ เชื้อทอง) 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลสาวแห รักษาราชการแทน  
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลสาวแห 

 วันที่        กันยายน ๒๕๖7 
 
 

ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ 
(นายชนะชาญ ศรีปัญญา)  

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสาวแห 
วันที่        กันยายน ๒๕๖7 
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รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 

แผนการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8  
องค์การบริหารส่วนตำบลสาวแห อำเภอหอหนงฮี จังหวัดร้อยเอ็ด 

 
หน่วยรับตรวจ เรื่องท่ีจะตรวจ ความถี่ในการตรวจสอบ 

จำนวนครั้ง/ปี 
ระยะเวลาที่ตรวจสอบ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

 
สำนักปลัด ๑. งานบริหารงานทั่วไป และงานระดับก่อนวัยเรียน

และประถมศึกษา  
เรื่อง การเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 

1. ตรวจสอบฎีกาการเบิกจ่ายเงิน และเอกสาร
ประกอบการเบิกจ่าย ตัวอย่างเช่น 
➢ โครงการฝึกอบรมและการศึกษาดูงาน 
➢ ตารางก าหนดการการฝึกอบรมและการศึกษาดู
งาน 
➢ หนังสือขอเข้าดูงาน หนังสือตอบรับจากหน่วยงาน
ที่จะเข้าศึกษาดูงาน 
2. ตรวจสอบรายงานผลการเข้ารับการฝึกอบรม 

๑ ครั้ง/ ปี 
 

ตุลาคม 2567 –  
กันยายน 25๖8 

 

นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
รักษาการในตำแหน่ง นักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน 
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รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8  

องค์การบริหารส่วนตำบลสาวแห อำเภอหอหนงฮี จังหวัดร้อยเอ็ด 
 

หน่วยรับตรวจ เรื่องท่ีจะตรวจ ความถี่ในการตรวจสอบ 
จำนวนครั้ง/ปี 

ระยะเวลาที่ตรวจสอบ 
 

ผู้รับผิดชอบ 
 

กองคลัง 
 

1.การเบิกเงินค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
    - ตรวจสอบฎีกาการเบิกจ่ายเงิน  
    - ตรวจสอบใบเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ และเอกสารประกอบการเบิกจ่าย  
➢ หนังสือแจ้งให้เข้าร่วมประชุม สัมมนา หรือ
ฝึกอบรม และโครงการฝึกอบรม (กรณีฝึกอบรม)  
➢ หนังสืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ 
 

2.การจัดซื้อจัดจ้าง 
- ตรวจสอบฎีกาเบิกจ่ายเงิน และเอกสารประกอบ  
- ตรวจสอบแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจาปี  
- ตรวจสอบประกาศเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง  
- ตรวจสอบรายงานการขอซื้อขอจ้าง  
- ตรวจสอบคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการซื้อหรือจ้าง 
 

 

1 ครั้ง/ ปี 
 
 

 

ตุลาคม 2567 –  
กันยายน 25๖8 

 
 

 

นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
รักษาการในตำแหน่ง 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
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รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8  

องค์การบริหารส่วนตำบลสาวแห อำเภอหอหนงฮี จังหวัดร้อยเอ็ด 
 

หน่วยรับตรวจ เรื่องท่ีจะตรวจ ความถี่ในการ
ตรวจสอบ 

จำนวนครั้ง/ปี 

ระยะเวลาที่ตรวจสอบ 
 

ผู้รับผิดชอบ 
 

กองช่าง 
 

    1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้าง 
ตรวจสอบการตรวจรับพัสดุ ตรวจการจ้าง 
และควบคุมงานก่อสร้าง 
    - ตรวจสอบหลักฐานเอกสารตรวจรับพัสดุ 
    - ตรวจสอบรายงานการปฏิบัติงานของผู้รับจ้าง  
    - ตรวจสอบใบรับรองผลการปฏิบัติงาน   
 

1 ครั้ง/ป ี
 
 
 
 
 
 
 

 

ตุลาคม 2567 –  
กันยายน 25๖8 

 
 
 
 

 

นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
รักษาการในตำแหน่ง 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
 
 
 
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
-9- 

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แผนการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8  

องค์การบริหารส่วนตำบลสาวแห อำเภอหอหนงฮี จังหวัดร้อยเอ็ด 
 

หน่วยรับตรวจ เรื่องท่ีจะตรวจ ความถี่ในการตรวจสอบ 
จำนวนครั้ง/ปี 

ระยะเวลาที่ตรวจสอบ 
 

ผู้รับผิดชอบ 
 

กองสวัสดิการสังคม 1. แผนงานสังคมสงเคราะห์ งานบริหารงานทั่วไป
เกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  
เรื่อง การเบิกค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน  
1. ตรวจสอบฎีกาการเบิกจ่ายเงิน และเอกสาร
ประกอบการเบิกจ่าย ตัวอย่างเช่น 
➢ โครงการฝึกอบรมและการศึกษาดูงาน 
➢ ตารางก าหนดการการฝึกอบรมและการศึกษาดู
งาน 
➢ หนังสือขอเข้าดูงาน หนังสือตอบรับจากหน่วยงานที่
จะเข้าศึกษาดูงาน 
2. ตรวจสอบรายงานผลการเข้ารับการฝึกอบรม 

๑ ครั้ง/ ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตุลาคม 2567 –  
กันยายน 25๖8 

 
 
 
 
 
 
 
 

นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
รักษาการในตำแหน่ง นักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน 
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