
ด้านที่ 5
ธรรมาภิบาล

(Local Governance)



หัวข้อประเมิน
เมืองพัทยา อบจ. ทน. ทม. ทต. อบต.

ตัวชี้วัด ตัวชี้วัด ตัวชี้วัด ตัวชี้วัด ตัวชี้วัด ตัวชี้วัด
1. การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจรติ 2 2 2 2 2 2
2. การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วม
ของภาคประชาชน

1 1 1 1 1 1

3. การสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติ
ราชการ

2 2 2 2 2 2

รวม 5 5 5 5 5 5

ตัวชี้วัดที่ 94 – 98 จ านวน 5 ตัวชี้วัด จ านวน 25 คะแนน
เป้าหมายเชิงคุณภาพ: องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นมีการสร้างจิตส านึกและตระหนักในการใช้อ านาจหน้าที่ให้บังเกิดประโยชนส์ุขแก่ประชาชน
ในท้องถิ่น การปฏิบัติงานด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม หรือจริยธรรม และการบริหารราชการท้องถิ่น ให้โปร่งใส เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 
เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเฝ้าระวังการทุจริตและยกย่องบุคคลต้นแบบ ด้านคุณธรรม จริยธรรมทั้งในและนอกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
เป้าหมายเชิงปริมาณ: ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่นที่ผ่านเกณฑ์การประเมินด้านที่ 5 ร้อยละ 70
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หน่วยที่
1

ตัวชี้วัดที่ 94 จ านวน 1 ตัวชี้วัด จ านวน 5 คะแนน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ :  กลุ่มงานส่งเสริมการบริหารกจิการบ้านเมืองที่ดีท้องถิน่ กองพัฒนาและสง่เสริมการบริหารงานทอ้งถิ่น
ผู้รับผิดชอบ :  1. นางสาวลัดดาวรรณ น้อยอรุณ   ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสริมการบรหิารกจิการบ้านเมืองที่ดีท้องถิ่น 

โทร. 08 4941 5414
2. นายโพธรัิตน รัตนพันธ์            นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัตกิาร โทร. 08 5661 1731
3. นายธนสรณ์ จันทร์กระพ้อ        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ โทร. 08 6327 1400

หมายเลขโทรศัพท์ส านกังาน 02 241 9000 ต่อ 2322

การบริหารราชการเพือ่ป้องกันการทุจริต

เป้าหมาย: องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งผู้บริหารท้องถิ่นและเจ้าหน้าที่ให้ความส าคัญกับการด าเนินงาน             
โดยการสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการ ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งสนับสนุน ส่งเสริมการปฏิบัติงาน ด้านคุณธรรม จริยธรรมในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และความโปร่งใสในหน่วยงานของตนเอง

ตัวชี้วัดที่ 94 – 98 จ านวน 2 ตัวชี้วัด จ านวน 10 คะแนน
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หน่วยที่
1

ตัวชี้วัดที่ 95 จ านวน 1 ตัวชี้วัด จ านวน 5 คะแนน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ :  กลุ่มงานมาตรฐานวินัยบุคคลส่วนท้องถิ่น ส านักพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
ผู้รับผิดชอบ :  1. นายมนู โชติเสน                  ผู้อ านวยการกลุ่มงานมาตรฐานวินัยบุคคลส่วนท้องถิ่น 

โทร. 08 9969 2538
2. นางสาวอมลสิริ  แหม่มเพชร    นิตกิรปฏิบัติการ โทร. 08 3915 6395

หมายเลขโทรศัพท์ส านักงาน 02 241 9000 ต่อ 3133

การบริหารราชการเพือ่ป้องกันการทุจริต

เป้าหมาย : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งผู้บริหารท้องถิ่นและเจ้าหน้าที่ให้ความส าคัญกับการด าเนินงาน             
โดยการสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการ ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งสนับสนุน ส่งเสริมการปฏิบัติงาน ด้านคุณธรรม จริยธรรมในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และความโปร่งใสในหน่วยงานของตนเอง

ตัวชี้วัดที่ 94 – 98 จ านวน 2 ตัวชี้วัด จ านวน 10 คะแนน (ต่อ)
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ตัวชี้วัด การตรวจสอบการประเมิน เกณฑ์การประเมิน คะแนน
94 ตรวจสอบเอกสาร/หลักฐาน 

1. แผน/แนวทางเพื่อการป้องกันและปราบปรามการทุจริตหรือการส่งเสริม
ความโปร่งใสตามหลักธรรมาภบิาลในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2. มีการเผยแพร่ทางเว็บไซต์หลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยให้ทีม
ประเมินฯ ตรวจสอบในเชิงประจักษ์ (เปิดดูจากระบบจริงในวันตรวจประเมินฯ)
3. รายงานผลการด าเนินการที่เสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อทราบ

กฎหมาย/ระเบียบและหนังสือที่เกี่ยวข้อง
1. พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 50 วรรคสอง
2. พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล
พ.ศ. 2537 มาตรา 69/1
3. พระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. 2540 มาตรา 45/1 
4. หนังสือส านักงาน ป.ป.ช. ที่ ปช 0004/ ว 0019 ลงวันที่ 20 มีนาคม 2560
5. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนที่ มท 0810.3/ว 615
ลงวันที่ 21 มีนาคม 2560
6. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0810.3/ว 1300 ลงวันที่
3 พฤษภาคม 2561
7. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนที่สุดที่ มท 0810.3/ว 2681
ลงวันที่ 29 สิงหาคม 2561

94. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดท าแผน/แนวทางเพ่ือการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตหรือการส่งเสริมความโปร่งใส
ตามหลักธรรมาภิบาลในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
มีการด าเนินการ ดังนี้
(โปรด ในช่อง ที่มีการด าเนินการ)

1. มีการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (พ.ศ. 2566–2570)
2. มีการประกาศให้ประชาชนได้ทราบถึงแผนปฏิบัติการป้องกัน

การทุจริต(พ.ศ. 2566–2570) และเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

3. มีการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ ๖ เดือน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50
และรายงานในระบบ e-PlanNACC

4. มีการน ารายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน และ 
พ.ศ. 2566 รอบ ๖ เดือนจากระบบ e-PlanNACC มาแสดงบน
เว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่
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ตัวชี้วัด การตรวจสอบการประเมิน เกณฑ์การประเมิน คะแนน

94 8. คู่มือการประเมิน ITA 2566/2566 ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.)
9. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.3/ว 1493 ลงวันที่ 
21 พฤษภาคม 2563
10. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0810.32/ว 2271
ลงวันที่ 31 กรกฎาคม 2563 เรื่อง แจ้งขยายเวลาแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
11. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่  21 ด้านการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561-2580)

เกณฑ์การให้คะแนน: 
1. ด าเนินการครบ 4 ข้อ
2. ด าเนินการ 3 ข้อ
3. ด าเนินการ 2 ข้อ
4. ด าเนินการ 1 ข้อ หรือไม่มีการด าเนินการ

5
3
1
0

หมายเหตุ: ส าหรับตรวจประเมิน  อบจ.  ทน.  ทม.  ทต. 
 อบต.  เมืองพัทยา
 สามารถตัดฐานได้ในกรณีสุดวิสัย พร้อมระบุเหตุ  
 ไม่สามารถตัดฐานได้ทุกกรณี
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ผลคะแนน ประจ าปี 2565

มีการ

ตัดฐาน

ไม่ต้อง

ประเมิน

แห่ง ร้อยละ แห่ง ร้อยละ แห่ง ร้อยละ แห่ง ร้อยละ แห่ง แห่ง

อบจ. 76            76             69      90.79  7       9.21    -     -      -     -      -     -     

ทน. 30            30             26      86.67  4       13.33  -     -      -     -      -     -     

ทม. 195          195           156    80.00  35      17.95  4       2.05     -     -      -     -     

ทต. 2,247        2,247         1,909  84.96  271    12.06  67      2.98     -     -      -     -     

อบต. 5,300        5,300         4,513  85.15  632    11.92  148    2.79     7       0.13     -     -     

เมืองพัทยา 1              1              1       100.00 -     -     -     -      -     -      -     -     

รวม 7,849        7,849         6,674  85.03  949    12.09  219    2.79     7       0.09     -     -     

0 คะแนน
ประเภท อปท.

อปท. ท้ังหมด

 (แห่ง)

อปท. 

ท่ีประเมิน 

(แห่ง)

5 คะแนน 3 คะแนน 1 คะแนน

มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นจากปี 2564
ที่มีคะแนน 5 ร้อยละ 3.01

แห่ง ร้อยละ

ผ่าน       7,623 97.12

ไม่ผ่าน         226 2.88
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ตัวชี้วัด การตรวจสอบการประเมิน เกณฑ์การประเมิน คะแนน

95 ตรวจสอบเอกสาร/หลักฐาน
1. ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่
(No Gift Policy)
2. มีโครงการในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
พ.ศ. 2565
3. รายงานผลการด าเนินการที่เสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อทราบ
4. ตรวจสอบการให้บริการช่องทางเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
5. หลักฐานเชิงประจักษ์ เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์ , ภาพถ่าย , แผ่นพับ 
หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น
6. มติ ก. จังหวัด หรือหนังสือ/ค าสั่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เกี่ยวกับ
การด าเนินการทางวินัย
กฎหมาย/ระเบียบและหนังสือที่เกี่ยวข้อง
1. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
2. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม
พ.ศ. 2562 และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น
3. พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต พ.ศ. 2561 มาตรา 128 - 129
4. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง)

95. การส่งเสริมด้านคุณธรรมและจริยธรรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นรวมทั้งการส่งเสริมและพัฒนาให้ข้าราชการและ
พนักงานส่วนท้องถิ่นรักษาวินัย
มีการด าเนินการ ดังนี้
(โปรด ในช่อง ที่มีการด าเนินการ)

1. มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม การเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ธรรมาภิบาลและป้องกันการทุจริต

2. มีการประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

3. มีการด าเนินการโครงการหรือกิจกรรมลักษณะส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมและ ธรรมาภิบาลโดยผู้บริหารท้องถิ่นเข้ามา
มีส่วนร่วมจริง อย่างน้อย 3 โครงการ หรือ 3 กิจกรรม และ
แสดงผลการด าเนินงานดังกล่าวให้สาธารณชนรับทราบทางเว็บไซต์
หลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ตัวชี้วัด การตรวจสอบการประเมิน เกณฑ์การประเมิน คะแนน

95 5. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) กิจกรรมที่ 4 เป้าหมายที่ 1 ข้อ 1.1
6. ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ
เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของ
เจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 ลงวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2563
7. ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่
ของรัฐ พ.ศ. 2544
8. หนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0215/ว 11 ลงวันที่
10 มกราคม 2540 เรื่อง การให้ของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ ใหญ่หรือ
ผู้บังคับบัญชา
9. ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล /พนักงานเทศบาล/
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ
การบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล/เทศบาล/องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด 
10. ประกาศคณะกรรมการกลางข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด /
พนักงานเทศบาล/พนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับวินัย
การรักษาวินัย และการด าเนินการทางวินัย
11. ประกาศคณะกรรมการข้าราชการ/พนักงานเทศบาล/พนักงานส่วนต าบล 
เรื่อง หลักเกณฑ์ และเงื่อนไขในการสอบสวน การลงโทษทางวินัยขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ในจังหวัดนั้น ๆ

4. มีการเข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
หรือการป้องกันการทุจริตของอ าเภอ/จังหวัด หรือหน่วยงานราชการ 
ป.ป.ช., ป.ป.ท., สถาบันพระปกเกล้า, สถาบันพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น, 
รัฐวิสาหกิจ, มหาวิทยาลัย, วิทยาลัย, โรงเรียน, องค์การมหาชน, สมาคม, 
มูลนิธ,ิ องค์กรภาคประชาสังคม ฯลฯ

5. มีการจัดท ารายงานผลด้านการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นรับทราบ

6. มีการประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินการด้านส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรม (ไม่รวมการประชาสัมพันธ์ตามข้อ 3.)

เกณฑ์การให้คะแนน:
1. ด าเนินการ 5 - 6 ข้อ และในรอบปีไม่มีข้าราชการถูก
ด าเนินการทางวินัย
๒. ด าเนินการ 5 - 6 ข้อ
๓. ด าเนินการ 2 - 4 ข้อ
๔. ด าเนินการ 1 ข้อ หรือไม่มีการด าเนินการ

5

3
1
0

หมายเหตุ: ส าหรับตรวจประเมิน  อบจ.  ทน.  ทม.  ทต. 
 อบต.  เมืองพัทยา
 สามารถตัดฐานได้ในกรณีสุดวิสัย พร้อมระบุเหตุ
 ไม่สามารถตัดฐานได้ทุกกรณี
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ผลคะแนน ประจ าปี 2565

มีการ

ตัดฐาน

ไม่ต้อง

ประเมิน

แห่ง ร้อยละ แห่ง ร้อยละ แห่ง ร้อยละ แห่ง ร้อยละ แห่ง แห่ง

อบจ. 76            76             49      64.47  21      27.63  6       7.89     -     -      -     -     

ทน. 30            30             22      73.33  4       13.33  4       13.33   -     -      -     -     

ทม. 195          195           110    56.41  60      30.77  24      12.31   1       0.51     -     -     

ทต. 2,247        2,247         1,251  55.67  709    31.55  279    12.42   8       0.36     -     -     

อบต. 5,300        5,300         2,977  56.17  1,681  31.72  618    11.66   24      0.45     -     -     

เมืองพัทยา 1              1              1       100.00 -     -     -     -      -     -      -     -     

รวม 7,849        7,849         4,410  56.19  2,475  31.53  931    11.86   33      0.42     -     -     

0 คะแนน
ประเภท อปท.

อปท. ท้ังหมด

 (แห่ง)

อปท. 

ท่ีประเมิน 

(แห่ง)

5 คะแนน 3 คะแนน 1 คะแนน

มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นจากปี 2564
ที่มีคะแนน 5 ร้อยละ 2.29

แห่ง ร้อยละ

ผ่าน       6,885 87.72

ไม่ผ่าน         964 12.28

9



หน่วยที่
2

การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

เป้าหมาย : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ความส าคัญกับการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารโดยยึดหลัก “เปิดเผย             
เป็นหลัก ปกปิดเป็นข้อยกเว้น” เพื่อให้ประชาชนมีโอกาสอย่างกว้างขวางในการได้รับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ
การด าเนินงานต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเป็นการส่งเสริมบทบาท เสริมพลังการมีส่วนร่วม
ของภาคประชาชน

ตัวชี้วัดที่ 96 จ านวน 1 ตัวชี้วัด จ านวน 5 คะแนน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ :  กลุ่มงานส่งเสริมการบริหารกจิการบ้านเมืองที่ดีท้องถิน่ กองพัฒนาและสง่เสริมการบริหารงานทอ้งถิ่น
ผู้รับผิดชอบ :  1. นางสาวลัดดาวรรณ น้อยอรุณ   ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสริมการบรหิารกจิการบ้านเมืองที่ดีท้องถิ่น 

โทร. 08 4941 5414
2. นายโพธรัิตน รัตนพันธ์            นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัตกิาร โทร. 08 5661 1731
3. นายธนสรณ์ จันทร์กระพ้อ        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ โทร. 08 6327 1400

หมายเลขโทรศัพท์ส านกังาน 02 241 9000 ต่อ 2322

ตัวชี้วัดที่ 96 จ านวน 1 ตัวชี้วัด จ านวน 5 คะแนน
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ตัวชี้วัด การตรวจสอบการประเมิน เกณฑ์การประเมิน คะแนน

96 ตรวจสอบเอกสาร/หลักฐาน
1. ค าสั่ง/ประกาศจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พร้อมแต่งต้ังเจ้าหน้าที่ ที่เป็นปัจจุบัน
2. เอกสารที่เผยแพร่ในศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประกอบด้วยกฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ทุกประเภท กฎหมายกระจายอ านาจ แผนพัฒนาท้องถิ่น งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี/เพิ่มเติม งบประมาณรายจ่ายอื่น ๆ และรายงานการประชุมสภา
ท้องถิ่น
3. สถิติผู้มารับบริการศูนย์ข้อมูลข่าวสาร และสรุปผลเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
4. หลักฐานที่แสดงให้เห็นถึงการรับฟังความคิดเห็นการรับและตอบสนอง
เรื่อง ร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน
5. หลักฐานที่มีการแสดงให้เห็นถึงการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหาร
กิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
6. ระเบียบสภาท้องถิ่นว่าด้วยการด าเนินการของประชาชนในการเข้าชื่อเสนอ
ข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ. ….. 
7. หลักเกณฑ/์เว็บไซต/์หลักฐานการเผยแพร่/ถ่ายทอดการประชุมสภาท้องถิ่น

96. การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
(Participation)
มีการด าเนินการ ดังนี้
(โปรด ในช่อง ที่มีการด าเนินการ)

1. จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่ าวสารที่ เป็นการอ านวย
ความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ทุกขั้นตอน

2. มีการจัดท าฐานข้อมูลเปิดภาครัฐ (Open Data)
บนเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และมีการปรับปรุง
ฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน

3. มีการรับฟังความคิดเห็น การรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน
/ร้องทุกข์ของประชาชน โดยจะต้องมีช่องทางการรับฟั ง
ความคิดเห็นต่อการด าเนินงานผ่านทางออนไลน์หรือเว็บไซต์
เป็นขั้นต่ า

4. มีคณะกรรมการหรือคณะท างานที่มีตัวแทนภาคประชาชน
ผู้ มี ส่ วนได้ ส่ วน เสี ย เป็นองค์ประกอบในสัดส่ วนที่ มี ผลต่ อ
การตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในเรื่องนั้น ๆ
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ตัวชี้วัด การตรวจสอบการประเมิน เกณฑ์การประเมิน คะแนน

96 กฎหมาย/ระเบียบและหนังสือที่เกี่ยวข้อง
1. พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540
2. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ที่ มท 0808.2/ว 670
ลงวันที่ 23 เมษายน 2550
3. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0801.3/ว 437
ลงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2560
4. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0801.3/ว 854
ลงวันที่ 25 เมษายน 2560
5. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0801.3/ว 1119
ลงวันที่ 20 เมษายน 2561
6. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.7/ว 1045
ลงวันที่ 15 มีนาคม 2562

5. มีการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่นที่มีการปรึกษาหารือร่วมกับภาค
ประชาชนและภาคส่วนต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง โดยมีองค์ประกอบจาก
ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในจ านวนที่เหมาะสม โดยต้องมีการน าสรุปผล
ความคิดเห็นไปใช้ประโยชน์ในการด าเนินงานของ อปท.

6. มีการจัด/สนับสนุน/ส่งเสริมให้ประชาชนสามารถเข้ารับฟังการ
ประชุมสภาท้องถิ่นได้โดยสะดวก

7. มีการจัดท าระเบียบสภาท้องถิ่นว่าด้วยการด าเนินการของ
ประชาชนในการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ. ….. ให้สอดคล้อง
กับ พ.ร.บ. การเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ. 2565
เกณฑก์ารให้คะแนน:
1. ด าเนินการครบ 7 ข้อ
2. ด าเนินการ 5 - 6 ข้อ 
3. ด าเนินการ 3 - 4 ข้อ 
4. ด าเนินการน้อยกว่า 3 ข้อ

5
3
1
0

หมายเหตุ: ส าหรับตรวจประเมิน  อบจ.  ทน.  ทม.  ทต. 
 อบต.  เมืองพัทยา
 สามารถตัดฐานได้ในกรณีสุดวิสัย พร้อมระบุเหตุ 
 ไม่สามารถตัดฐานได้ทุกกรณี
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ผลคะแนน ประจ าปี 2565

มีการ

ตัดฐาน

ไม่ต้อง

ประเมิน

แห่ง ร้อยละ แห่ง ร้อยละ แห่ง ร้อยละ แห่ง ร้อยละ แห่ง แห่ง

อบจ. 76            76             73      96.05  2       2.63    -     -      1       1.32     -     -     

ทน. 30            30             30      100.00 -     -     -     -      -     -      -     -     

ทม. 195          195           191    97.95  4       2.05    -     -      -     -      -     -     

ทต. 2,247        2,247         2,197  97.77  47      2.09    3       0.13     -     -      -     -     

อบต. 5,300        5,300         5,184  97.81  108    2.04    6       0.11     2       0.04     -     -     

เมืองพัทยา 1              1              1       100.00 -     -     -     -      -     -      -     -     

รวม 7,849        7,849         7,676  97.80  161    2.05    9       0.11     3       0.04     -     -     

0 คะแนน
ประเภท อปท.

อปท. ท้ังหมด

 (แห่ง)

อปท. 

ท่ีประเมิน 

(แห่ง)

5 คะแนน 3 คะแนน 1 คะแนน

มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นจากปี 2564
ที่มีคะแนน 5 ร้อยละ 29.63

แห่ง ร้อยละ

ผ่าน       7,837 99.85

ไม่ผ่าน           12 0.15
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หน่วยที่
3 การสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ

ตัวชี้วัดที่ 97 จ านวน 1 ตัวชี้วัด จ านวน 5 คะแนน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ :  กลุ่มงานส่งเสริมการบริหารกจิการบ้านเมืองที่ดีท้องถิน่ กองพัฒนาและสง่เสริมการบริหารงานทอ้งถิ่น
ผู้รับผิดชอบ :  1. นางสาวลัดดาวรรณ น้อยอรุณ   ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสริมการบรหิารกจิการบ้านเมืองที่ดีท้องถิ่น 

โทร. 08 4941 5414
2. นายโพธรัิตน รัตนพันธ์            นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัตกิาร โทร. 08 5661 1731
3. นายธนสรณ์ จันทร์กระพ้อ        นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัตกิาร โทร. 08 6327 1400

หมายเลขโทรศัพท์ส านักงาน 02 241 9000 ต่อ 2322

ตัวชี้วัดที่ 97 – 98 จ านวน 2 ตัวชี้วัด จ านวน 10 คะแนน

14

เป้าหมาย : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ และมีผลการประเมิน ITA ผ่านเกณฑ์ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 – 2580) ในระยะแรกของแผนแม่บทฯ (พ.ศ. 2561 – 2565)



หน่วยที่
3 การสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ (ต่อ)

เป้าหมาย : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ และมีผลการประเมิน ITA ผ่านเกณฑ์ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 – 2580) ในระยะแรกของแผนแม่บทฯ (พ.ศ. 2561 – 2565)

ตัวชี้วัดที่ 97 – 98 จ านวน 2 ตัวชี้วัด จ านวน 10 คะแนน

15

ตัวชี้วัดที่ 98 จ านวน 1 ตัวชี้วัด จ านวน 5 คะแนน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ :  ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กองกฎหมายและระเบียบท้องถิ่น
ผู้รับผิดชอบ :  1. นางสาวจิราภรณ์ พงศวั์ชร์ หัวหน้าส านักงานศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต โทร. 08 0051 0463

2. นางทสมา ไตรสรณปัญญา นิติกรช านาญการ  โทร. 08 0051 046
หมายเลขโทรศัพท์ส านักงาน 0 2241 0267 



ตัวชี้วัด การตรวจสอบการประเมิน เกณฑ์การประเมิน คะแนน

97 ตรวจสอบเอกสาร/หลักฐาน
หนั งสื อแจ้ ง ช้ี มู ลความผิ ดจากหน่ วยง านที่ มี หน้ าที่ ต ร วจสอบ เ ช่น 
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต แห่งชาติ  (ป .ป .ช . ) 
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ป.ป.ท.) ส านักงาน
การตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) ผู้ว่าราชการจังหวัด นายอ าเภอ และกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น

กฎหมาย/ระเบียบและหนังสือที่เกี่ยวข้อง
1. พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการตรวจเงินแผ่นดิน พ.ศ. 2561
2. กฎหมาย ระเบียบ หนังสือของราชการที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่น าไปสู่การชี้มูลความผิด

97. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นถูกชี้มูลความผิดจากหน่วยตรวจสอบ
เกณฑ์การให้คะแนน:
1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่มีการถูกช้ีมูลความผิด
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการถูกช้ีมูลความผิด
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

5

0

หมายเหตุ: ส าหรับตรวจประเมิน  อบจ.  ทน.  ทม.  ทต. 
 อบต.  เมืองพัทยา
 สามารถตัดฐานได้ในกรณีสุดวิสัย พร้อมระบุเหตุ 
 ไม่สามารถตัดฐานได้ทุกกรณี
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ผลคะแนน ประจ าปี 2565

มีการ

ตัดฐาน

ไม่ต้อง

ประเมิน

แห่ง ร้อยละ แห่ง ร้อยละ แห่ง ร้อยละ แห่ง ร้อยละ แห่ง แห่ง

อบจ. 76            76             62      81.58  -     -     -     -      14      18.42   -     -     

ทน. 30            30             25      83.33  -     -     -     -      5       16.67   -     -     

ทม. 195          195           190    97.44  -     -     -     -      5       2.56     -     -     

ทต. 2,247        2,247         2,202  98.00  -     -     -     -      45      2.00     -     -     

อบต. 5,300        5,300         5,203  98.17  -     -     -     -      97      1.83     -     -     

เมืองพัทยา 1              1              1       100.00 -     -     -     -      -     -      -     -     

รวม 7,849        7,849         7,683  97.89  -     -     -     -      166    2.11     -     -     

0 คะแนน
ประเภท อปท.

อปท. ท้ังหมด

 (แห่ง)

อปท. 

ท่ีประเมิน 

(แห่ง)

5 คะแนน 3 คะแนน 1 คะแนน

มีคะแนนเฉล่ียเพิ่มขึ้นจากปี 2564
ที่มีคะแนน 5 ร้อยละ 25.07

แห่ง ร้อยละ

ผ่าน       7,683 97.89

ไม่ผ่าน         166 2.11
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ตัวชี้วัด การตรวจสอบการประเมิน เกณฑ์การประเมิน คะแนน

98 ตรวจสอบเอกสาร/หลักฐาน
1. เอกสาร/หลักฐานที่แสดงให้เห็นถึงการเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของส านักงาน ป.ป.ช.
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
2. บันทึกผลคะแนนและข้อเสนอแนะการประเมิน ITA เสนอผู้บริหารท้องถิ่น
3. เอกสาร/หลักฐาน/รายงาน หรือหลักฐานอื่นเชิงประจักษ์ที่เกี่ยวข้อง
กับการประเมิน ITA

กฎหมาย/ระเบียบและหนังสือที่เกี่ยวข้อง
1. มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2561
2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 – 2580)
3. คะแนน ระดับผลการประเมิน และข้อเสนอแนะการประเมิน ITA ในระบบ
ITAS ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

98.  ระดับคะแนนและระดับผลการประเมิน การเข้าร่วม
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
มีการด าเนินการ ดังนี้
(โปรด ในช่อง ที่มีการด าเนินการ)

1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้าร่วมประเมนิ ITA ผ่านระบบ  
ITAS ได้รับคะแนนและระดับผลการประเมนิตามที่ก าหนด

2. ผลการประเมิน คือ ค่าคะแนน โดยมีคะแนนเต็ม 100 คะแนน 
และระดับผลการประเมิน (Rating Score) โดยจ าแนกออกเป็น 
7 ระดับ ดังน้ี

คะแนน ระดับ
95.00 – 100 AA
85.00 – 94.99 A
75.00 – 84.99 B
65.00 – 74.99 C
55.00 – 64.99 D
50.00 – 54.99 E

0 – 49.99 F
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ตัวชี้วัด การตรวจสอบการประเมิน เกณฑ์การประเมิน คะแนน

98 เกณฑ์การให้คะแนน:
1. คะแนนและระดับผลการประเมิน ITA ได้คะแนน 85.00 – 100 
ระดับ A และ AA และต้องมีผลคะแนนในสว่น OIT ไม่ต่ ากว่า 85.00 
คะแนนด้วย
2. คะแนนและระดับผลการประเมิน ITA ได้คะแนน 75.00 – 84.99 
ระดับฺ B และต้องมีผลคะแนนในส่วน OIT ไม่ต่ ากว่า 75.00
คะแนนด้วย
3. คะแนนและระดับผลการประเมิน ITA ได้คะแนน 55.00 – 74.99 
ระดับ C และ D และต้องมีผลคะแนนในส่วน OIT ไม่ต่ ากว่า 55.00 
คะแนนด้วย
4. ไม่ได้ลงทะเบียนในระบบ ITAS หรือด าเนินการไม่ครบถ้วนตาม
กระบวนการในระบบ ITAS หรือได้คะแนนและระดับผล
การประเมิน ITA ได้คะแนน 0 - 50.00 ระดับ E และ F หรือ
มีผลคะแนนในส่วน OIT ต่ ากว่า 50.00

5

3

1

0

หมายเหตุ: ส าหรับตรวจประเมิน  อบจ.  ทน.  ทม.  ทต. 
 อบต.  เมืองพัทยา
 สามารถตัดฐานได้ในกรณีสุดวิสัย พร้อมระบุเหตุ 
 ไม่สามารถตัดฐานได้ทุกกรณี
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ผลคะแนน ประจ าปี 2565

มีการ

ตัดฐาน

ไม่ต้อง

ประเมิน

แห่ง ร้อยละ แห่ง ร้อยละ แห่ง ร้อยละ แห่ง ร้อยละ แห่ง แห่ง

อบจ. 76            76             71      93.42  5       6.58    -     -      -     -      -     -     

ทน. 30            30             27      90.00  3       10.00  -     -      -     -      -     -     

ทม. 195          195           129    66.15  50      25.64  12      6.15     4       2.05     -     -     

ทต. 2,247        2,247         976    43.44  912    40.59  276    12.28   83      3.69     -     -     

อบต. 5,300        5,300         2,533  47.79  1,983  37.42  581    10.96   203    3.83     -     -     

เมืองพัทยา 1              1              -     -     1       100.00 -     -      -     -      -     -     

รวม 7,849        7,849         3,736  47.60  2,954  37.64  869    11.07   290    3.69     -     -     

0 คะแนน
ประเภท อปท.

อปท. ท้ังหมด

 (แห่ง)

อปท. 

ท่ีประเมิน 

(แห่ง)

5 คะแนน 3 คะแนน 1 คะแนน

มีคะแนนเฉล่ียลดลงจากปี 2564
ที่มีคะแนน 5 ร้อยละ 42.88

แห่ง ร้อยละ

ผ่าน       6,690 85.23

ไม่ผ่าน       1,159 14.77
20
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